	Решение коллегии
министерства образования и науки 

Самарской области

	Проект 


	О ходе реализации стратегии развития системы 
образования Самарской области на среднесрочную перспективу

                                («Модель – 2012»)


Заслушав и обсудив информацию руководителя управления проектно-аналитической деятельности министерства образования и науки Самарской области С.В. Ерёмина, коллегия р е ш а е т:

1. Информацию о ходе реализации стратегии развития системы образования Самарской области на среднесрочную перспективу («Модель – 2012») принять к сведению (приложение).

2. Рекомендовать министерству образования и науки Самарской области:

подготовить и вынести в 2011 году на коллегию министерства образования и науки Самарской области информацию о ходе реализации стратегии развития системы образования Самарской области на среднесрочную перспективу;

рассмотреть возможность внесения изменений в методику формирования и распределения фонда оплаты труда, а также расчета заработной платы работников государственного общеобразовательного учреждения Самарской области в части расчета заработной платы руководителя общеобразовательного учреждения в целях развития системы профильного обучения;
разработать и вынести в 2011 году на обсуждение общественности стратегию развития системы образования Самарской области до 2015 года, учитывающую основные направления национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
3. Рекомендовать учреждениям дополнительного профессионального образования Самарской области организовать исследование уровня сформированности ключевых компетентностей у обучающихся.
4. Рекомендовать территориальным управлениям министерства образования и науки Самарской области:

организовать общественное обсуждение хода реализации стратегии развития системы образования Самарской области на среднесрочную перспективу («Модель – 2012») на подведомственной территории;

осуществлять организационно-методическую поддержку образовательных учреждений в части введения системы публичных отчётов о деятельности и создания собственных, регулярно обновляемых (не реже 2 раз в месяц) сайтов.

	Председатель коллегии
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